Regulamin rekrutacji
kandydatow do oddzialu dwujezycznego - klasa V11
z wiodacym jezykiem hiszpanskim na rok szkolny 2022/2023
w Szkole Podstawowej nr 15 z Oddzialami Dwujezycznymi
im. Jana Pawla II w Katowicach

Podstawa prawna:
Rekrutacja do oddziatu dwujezycznego odbywa sie na podstawie art. 139 ustawy Prawo oswiatowe (DZ.
U. z 2021 r. poz. 1082) oraz Zarzgdzenia Nr 2211/2022 Prezydenta Miasta Katowice z dnia 28
stycznia 2022 roku.

1. Do oddziatu dwujezycznego w pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢ ucznia naszej szkoty, ktory:
- otrzymat promocje do klasy VII,
- uzyskat pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych powyzsze warunki, na pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

- wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych,

- wymienione na $wiadectwie promocyjnym do klasy VII szkoly podstawowej oceny z jezyka
polskiego, matematyki 1 jezyka obcego nowozytnego,

- $wiadectwo promocyjne do klasy VII szkoly podstawowej z wyrdznieniem.

3. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddzial nadal dysponuje wolnymi miejscami,
na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie kryteria, o ktorych mowa
w art.131 ust. 2. ustawy - Prawo o§wiatowe:

- wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,

- niepetnosprawnos¢ kandydata,

- Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
- niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

- niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

- samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

- objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria, o ktérych mowa majg jednakowg warto$¢.

4. W przypadku wolnych miejsc do oddzialow dwujezycznych, na trzecim etapie postgpowania
rekrutacyjnego moga by¢ przyjeci kandydaci niebgdacy uczniami szkoty, ktdrzy przystapili do
postepowania rekrutacyjnego.
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Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

W sktad komisji wchodzi trzech nauczycieli pracujacych w szkole.
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegodlnosci:

» weryfikacja spetniania przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod uwage
w postgpowaniu rekrutacyjnym,

» podanie do publicznej wiadomos$ci — na szkolnej tablicy ogloszen - listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych,

» sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Osoby wchodzace w sktad komisji obowigzane sa do nieujawniania informacji o przebiegu
posiedzenia i podjetych rozstrzygnigciach.

Protokoty postepowania rekrutacyjnego zawieraja: dat¢ posiedzenia, imi¢ 1 nazwisko
przewodniczacego komisji oraz imiona i nazwiska cztonkoéw komisji,, informacje o podjetych
czynnos$ciach lub rozstrzygnigciach. Protokét podpisuje przewodniczacy oraz czionkowie
komisji.

Do protokotow zatacza sig:

a) karty zgloszen/wnioski o przyjecie,

b) informacje¢ o liczbie punktow,

c) liste kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,
d) liste kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatoéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetyczne;.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych

i kandydatow nieprzyjetych, rodzic/opiekun prawny kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie pisemnego uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do danej szkoty.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata.

Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbg punktow, ktora
uprawniala do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktora kandydat uzyskal w postgpowaniu
rekrutacyjnym.

Rodzic/prawny opiekun kandydata moga wnies¢ do Dyrektora szkoly odwotanie
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoly lub placowki przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

Spetnianie kryteriow nalezy potwierdzi¢ dotaczajac do wniosku, okreslone dokumenty.
W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteriow oraz

W sytuacji  braku potwierdzenia okoliczno$ci zawartych w o$wiadczeniu, komisja
rekrutacyjna, rozpatrujgc wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.



20. Wielodzietnos¢ rodziny kandydata oznacza rodzing, ktéra wychowuje troje i wigcej dzieci
(art. 4 pkt. 42 ustawy Prawo oswiatowe).

21. Samotne wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez panne, kawalera,
wdowe, wdowca, osob¢ pozostajacg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,
osobg rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspoélnie co najmniej jedno dziecko
Z jego rodzicem (art. 4 pkt. 43 ustawy Prawo oswiatowe).

Dokumentami niezbednymi do potwierdzania kryteriow sa:
e Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego o wielodzietnosci rodziny kandydata;

e Kopia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢, orzeczenia o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenia rOwnowaznego w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r., poz. 573 ze zm.);

e Kopia prawomocnego wyroku sagdu rodzinnego orzekajacego rozwdd lub separacje lub
kopia aktu zgonu oraz os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem;

e Kopia dokumentu poswiadczajacego objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie
z ustawa z 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2020 r. poz. 821 ze zm.);

Uprawnienia do skorzystania z kryteriow:
» Kopie ztozonych dokumentéw poswiadcza za zgodnos¢ z oryginalem rodzic/prawny
opiekun kandydata. Przy sktadaniu kopii ma on obowigzek przedstawi¢ do wgladu
oryginaty tych dokumentow.

Kserokopie dokumentow sktada sie wraz z wnioskiem.




