Koncepcja pracy
Szkoly Podstawowej

nr 15 im. Jana Pawla 11

w Katowicach

,,Musicie od siebie wymagac™



Koncepcja pracy szkoly zostala opracowana w oparciu o:

1. Ustawe o systemie oswiaty z dn. 7 wrzesnia 1991r. (Dz. U. z 2004r.nr 256,
poz. 572 z pdzn. zm.)

2. Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008r. w sprawie podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego
w poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. z 2009r. nr 4, poz. 17).

3. Kartg Nauczyciela z dn. 26 stycznia 1982r. ( Dz. U. z 2006r. nr 97, poz.
674 zpozn. zm.).

4. Konwencje¢ o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989r.

5. Statut Szkoty Podstawowej nr 15 im. Jana Pawta Il w Katowicach

6. Program wychowawczy Szkoty Podstawowej nr 15 im. Jana Pawia II
w Katowicach

7. Program profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 15 im. Jana Pawla II

w Katowicach



. LOKALIZACJA

Szkota Podstawowa nr 15 im. Jana Pawla II w Katowicach znajduje si¢
W centrum miasta — dzielnica Srodmiescie. W najblizszym sasiedztwie szkoty
znajduje si¢ Miejskie Przedszkole nr 2, Dom pomocy Spotecznej ,,Przystan”,
Wyzsza Szkota Bankowosci 1 Finanséw, Akademia Wychowania Fizycznego,

Akademia Sztuk Plastycznych, Patac Mtodziezy i Park im. T. Kosciuszki.

II. CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

Obecnie szkota liczy 12 oddzialow, do ktorych uczgszcza 271 ucznidw. Jest
szkotg z klasami o profilu sportowo- ptywackim. Nasi uczniowie osiggaja
sukcesy w tej dyscyplinie sportu. Od ubieglego roku prowadzimy innowacje
pedagogiczng ,,Nauka ptywania w klasach I-I11".

Przy szkole dziala Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski.
Najwazniejszym aktem prawnym obowigzujagcym w szkole jest Statut. Mamy
opracowany wilasny program profilaktyki szkoty, uwzgledniajacy potrzeby
naszego srodowiska.

W szkole znajduje si¢ 6 sal dla uczniow klas I-11l. Sg one rozmieszczone na
trzech kondygnacjach w dobudowanej, tzw. ,,nowej” cze$ci budynku. Sg
wyposazone w odpowiednie $rodki dydaktyczne, dostosowane do potrzeb
dzieci. Na pierwszej kondygnacji znajduje si¢ miejsce zabaw w szkole,
powstate w ramach programu ,,Radosna szkota™.

Klasy IV-VI ucza si¢ w pozostatych 12 salach lekcyjnych, z ktorych czgsé
stanowig pracowanie przedmiotowe, m.in. pracownia przyrodnicza,

komputerowa, muzyczna.



W szkole znajduje si¢ biblioteka z czytelnig, w ktérej miesci si¢ Centrum
Multimedialne. Mamy réwniez stotowke, gabinet pielggniarki, Izbe
Regionalng z miejscem poswieconym patronowi.

Na terenie szkoty znajduje si¢ boisko do pitki rgcznej, bieznia, skocznia do
skoku w dal oraz plac zabaw pozyskany w ramach Rzadowego Programu
,,Radosna szkota”.

Pracujemy w systemie jednozmianowym. Klasy sportowe zaczynaja zaj¢cia na
basenie 0 godz. 8.00, a lekcje w szkole o godz. 9.50. Swietlica szkolna

zgodnie z potrzebami rodzicOw ucznidw dziala od godz. 6.45 do 16.45.

Uczniowie korzystajg z bogatej oferty zaje¢ dodatkowych:

kota informatycznego

kota jezyka angielskiego

nauki ptywania (klasy II-III) na terenie Patacu Mtodziezy
zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych

zajec teatralnych

zaje¢ muzycznych

pracy z uczniem zdolnym

kota tanecznego

pracy z uczniem dyslektycznym

zajec¢ rewalidacyjnych

kot przedmiotowych
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zaje¢ w ramach LOP

v mozliwo$ci zdobycia karty rowerowej

v" nauki w ramach tzw. ,,zielonej szkoty”

v’ zajeé¢ z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej

v’ zajeé organizowanych w ramach Srodowiskowego Programu Profilaktyki

W roku 2012 otrzymalismy certyfikat ,,Szkota Talentow”.



Kadra pedagogiczna to 38 nauczycieli: 23 dyplomowanych, 10 mianowanych,
3 kontraktowych 1 2 stazystow. WSszyscy nauczyciele posiadajg wysokie
kwalifikacje, wigkszo$¢ do nauczania dwoch przedmiotow. Nauczyciele
systematycznie doskonalg swoja wiedz¢ 1 umiej¢tnosci poprzez aktywne
uczestnictwo w formach szkolen wewnetrznych (WDN, konferencje Rady
Pedagogicznej, spotkania zespotow nauczycielskich) oraz w formach szkolen
zewnetrznych  (studia podyplomowe, kursy doskonalgce, konferencje, spotkania
metodyczne, warsztaty). W szkole pracuje 13 pracownikéw obstugi

I administracji.

I11. HISTORIA SZKOLY

Szkota Podstawowa nr 15 zostala wybudowana staraniem spoteczenstwa
polskiego dla uczczenia 1000-lecia Panstwa Polskiego w 1959 roku. Byta to
pierwsza ,tysigclatka” w Katowicach. Oddano jg do uzytku w styczniu 1960
roku, a od II potrocza roku szkolnego 1959/60 rozpoczeli w niej nauke pierwsi
uczniowie.

Szkota otrzymata imie gen. Karola Swierczewskiego ,,Waltera”- bojownika

o wolnos¢ i demokracj¢. Opieke nad szkolg przez wiele lat od momentu jej
powstania sprawowata Slaska Jednostka Wojskowa MSW w Katowicach.

W kwietniu 1977 roku wykonano ,,Sciane pamigci” wedtug projektu prof. Haliny
Antoszewskiej. Uwzgledniajac realia nowej rzeczywistosci politycznej Il
Rzeczpospolite] podjeto decyzje o rezygnacji z dotychczasowej nazwy szkoty
1 zawieszeniu obchoddéw §wieta patrona.

Od roku szkolnego 1999/2000 w wyniku reformy systemu edukacji Szkota
Podstawowa nr 15 stala si¢ szeScioklasowa szkotg podstawowa.

16 pazdziernika 2006 roku uchwalg Rady Miasta Katowice szkole zostalo nadane
imi¢ Jana Pawta II, a obchody tej uroczystosci miaty miejsce 29 maja 2007 roku.
Woéwecezas tez szkota otrzymata ( dzigki licznym sponsorom) nowy sztandar oraz

wlaczyta si¢ w dziatalno$¢ Rodziny Szkot imienia Jana Pawta I1.
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Kierownikami/ Dyrektorami placowki byli:
¢ Henryk Stanistawowski ( II potrocze 1959/60 do 1961/61)
+» Janusz Asman ( 1961/62 do 1966/67)
¢ Rudolf Spatek (1967/68 do 1974/75)
+» Jolanta Sudot ( 1975/76 do 1991/92)
¢ Bolestawa Barbara Lanowa ( 1992/93 do 1996/97)
% Grazyna Trzegsimiech ( 1997/98 do 2009/2010)
% p.o. dyrektora Izabela Sosnik (2010/2011)
¢ Maja Wieronska (2011/2012)
¢ Andrzej Lukasiewicz (od 2012/2013)

IV. CELE SZKOLY

1. Cele ogolne:

a) promowanie pozytywnego wizerunku szkoty w srodowisku
b) rozwijanie samodzielno$ci uczniow

C) podnoszenie jakosci nauczania

2. Cele operacyjne:

a) doskonali¢ metody pracy z uczniem zdolnym i uczniem majacym
trudno$ci w nauce
b) dobrze przygotowaé uczniow do podjecia nauki W gimnazjum

c) wiaczy¢ wiekszg liczbe rodzicéw w zycie szkoty



V. WIZJA SZKOLY

Nasza szkota jest miejscem przyjaznym, bezpiecznym, a jej dziatalno$¢
ukierunkowana jest na wucznia 1 jego potrzeby umozliwiajac mu
wszechstronny rozwdj. Dokladamy wszelkich staran, aby uczen czul si¢
pewnie i1 bezpiecznie oraz osiggal sukcesy na miar¢ swoich

pewnie 1 bezpiecznie oraz osiggal sukcesy na miar¢ swoich mozliwosci.
Jednym z gltownych celéw Szkoty Podstawowej nr 15 im. Jana Pawtla II
w Katowicach jest systematyczne podnoszenie jakoSci jej pracy we

wszystkich obszarach dziatalnosci.

VI. MISJA SZKOLY:

Nasza szkota jest bezpieczna, ciepta i ludzka.

Szkota Podstawowa nr 15 im Jana Pawla II w Katowicach to miejsce :
e poszanowania godnosci i praw kazdego cztowieka;

e sprawiedliwego rozwigzywania problemow;

e przygotowania uczniéw do:

- zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci pozwalajacych sprosta¢ wyzwaniom

dorostego zycia;



VII.

$wiadomego i odpowiedzialnego decydowania o sobie;

dbatosci o prawidtowy rozwoj fizyczny i zdrowie;

korzystania ze zrodet informacji;

wykorzystania swoich zdolno$ci 1 zainteresowan;

poczucia dumy z wlasnego miejsca zamieszkania;

uswiadomienia, ze ksztalcenie jest procesem trwajagcym przez cale

zycie.

MODEL ABSOLWENTA

ROZWAZNY — dba o bezpieczenstwo swoje i innych, zna zagroZenia
wystepujace w jego srodowisku

ODPOWIEDZIALNY — ponosi konsekwencje swoich zachowan,
przewiduje skutki dziatan

TOLERANCYJINY — wie, ze ludzie sg rozni, stara si¢ akceptowac
1 rozumie¢ innych, dziata w grupie zgodnie z obowigzujacymi w niej

zasadami



o ZARADNY- radzi sobie w roznych sytuacjach, wie do kogo zwrdci¢ si¢
z prosba o pomoc, szuka nowych rozwigzan, chetnie korzysta z nowych
technologii komunikacyjnych

o AKTYWNY- chetnie uprawia sport, podejmuje proby rozmaitych
ekspresji ruchowych

e CIEKAWY SWIATA- nie lubi si¢ nudzié, zna roézne zrodta, z ktorych
czerpie wiadomosci

e WYPOSAZONY W WIEDZE umozliwiajaca mu kontynuacje nauki

w gimnazjum

Koncepcja rozwoju szkoly w poszczegolnych obszarach:

I. Zarzadzanie i organizacja

1. Odnowienie i uzupetnienie ogrodzenia terenu szkoty.,

2. Troska o dobrg organizacje¢ szkoty, zachecajaca do tworczych dziatan.
3. Wiasciwe planowanie 1 ewaluacja pracy szkoty.

4. Pozyskiwanie srodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli.

5. Polepszenie warunkéw lokalowych, materialnych 1 technicznych dla procesow
szkolnych.

6. Realizacja programow i projektow edukacyjnych.
7. Wprowadzanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych.

8. Tworzenie klas sportowych o profilu ptywackim w cyklu trzyletnim.
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9. Pozyskiwanie sponsordw na nowe inwestycje.

10. Wzbogacanie ksiegozbioru biblioteki szkolnej.

11. Wzbogacanie bazy szkoty o nowe meble, sprzgt komputerowy i sportowy.
12. Realizacja Programu Rzadowego ,,Szklanka mleka” oraz ,,Owoce w szkole”.
13. Scista wspotpraca z Rada Rodzicow.

14. Wspotpraca z instytucjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym.

15. Zapewnienie uczniom bogatej oferty zaje¢ pozalekcyjnych oraz
odpowiedniego zagospodarowania czasu wolnego.
15. Dazenie do jak najwyzszego poziomu wynikOw na sprawdzianie

szostoklasisty.

I1. Wychowanie i opieka

1. Diagnoza sytuacji i potrzeb wychowawczych.

2. Organizacja i udzielanie pomocy pedagogicznej uczniom i rodzicom.

3. Tworzenie atmosfery przyjaznej uczniowi, sprzyjajacej zdobywaniu wiedzy
1 umiejetnosci.

4. Diagnoza i monitoring realizacji obowigzku szkolnego.

5. Troska o bezpieczenstwo uczniow.

6. Realizacja programéw zapobiegajacych powstawaniu agresji i przemocy.
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7. Propagowanie zachowan proekologicznych i prozdrowotnych.

8. Realizacja dziatan wynikajacych z programu wychowawczego szkoty.

9. Realizacja Srodowiskowego Programu Profilaktycznego ,Moja przysztosé

w moich rekach”.

10. Wspieranie dziatan samorzadu uczniowskiego.

12.Wspotpraca z rodzicami, instytucjami, stowarzyszeniami i organizacjami
wspierajagcymi szkote w jej wychowawczych oddziatywaniach.

13.Dziatania integrujace spotecznos$¢ szkolng (pielgrzymki, gale, dni patrona,

wystepy artystyczne i sportowe).

II1. Ksztalcenie

1. Umozliwienie uczniom wszechstronnego rozwoju poprzez dostosowanie
programow nauczania do mozliwosci 1 potrzeb ucznidéw, stosowanie
roznorodnych metod 1 form pracy oraz prowadzenie szerokiej gamy zajec
pozalekcyjnych.

2. Ksztatcenie umiejgtnosci logicznego myslenia.
3. Stosowanie réznorodnych sposoboéw wspierania 1 motywowania uczniow.

4. Zwigkszanie szans edukacyjnych uczniow przez indywidualizacje procesu
nauczania.

5. Badanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow i podejmowanie dziatan
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przyczyniajacych si¢ do poprawy wynikow nauczania.

6. Analizowanie r6znymi metodami wynikow sprawdzianu. Formulowanie
1 wdrazanie otrzymanych wnioskow.

7. Propagowanie zdrowego stylu zycia poprzez dzialania sportowe oraz realizacj¢
programéw promujacych zdrowie.

8. Zapoznawanie uczniow 1 rodzicéw z waznymi dokumentami szkoty.
9. Wdrazanie do samorzadnos$ci poprzez dziatania samorzadu uczniowskiego.

10. Promowanie uczniéw osiagajacych sukcesy w réznych dziedzinach nauki

I sztuki.

IV. Mocne strony

Nasza silng strong jest wcigz doskonalgca si¢, zdobywajaca dodatkowe
kwalifikacje kadra pedagogiczna, ktora ma cickawe pomysly dotyczace
urozmaicenia zycia szkoty. Corocznie organizujemy Galg Talentow, Wieczor
koled, Festiwal Miniatur Teatralnych, turnieje 1  miedzyszkolne zawody
sportowe, wyjscia do kina, teatru, filharmonii, radia, wycieczki klasowe. Ponadto
uczestniczymy w wielu programach i projektach edukacyjnych : ,,E-Twining”,
»Szkota Dobrze Wychowana”, ,,Bezpieczna przerwa”, Srodowiskowy Program
Profilaktyczny przeciwdziatajacy alkoholizmowi i narkomanii, ,,Lepsza szkota”
»Kibicujemy Fair Play”, ,Ratujemy 1 uczymy ratowac”, ,Zachowaj trzezwy
umyst”, ,Przyjaciele  Zippiego”, ,,Owoce w szkole”, ,Szklanka mleka”.
Rozwijamy edukacje¢ ekologiczng, wspotpracujemy z katowickim schroniskiem
dla zwierzat, wlaczamy si¢ w akcje zbierania baterii, nakretek, makulatury-

rozwijamy umiej¢tnosci dbania o $rodowisko naturalne. Corocznie uczniowie
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klas trzecich pod opieka swoich wychowawcow uczg si¢ w ramach tzw. ,,zielonej
szkoty”.

Uczniowie biorg udziat w  licznych  konkursach  szkolnych
i miedzyszkolnych: migdzyszkolny konkurs ortograficzny, Eko-Asy, Kangur,
Kangurek, FOX, Konkurs z Jezyka Polskiego z Elementami Przyrody, Konkurs
Przedmiotowy z Matematyki, zawody sportowe.

Nauczyciele wspotpracuja ze swoimi metodykami, pracownikami Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej, z policja, straza miejska, pracownikami Patacu
Miodziezy, Przedszkola nr 2, Gimnazjum nr 2, Swietlicy $rodowiskowej
,Katolicka Fundacja Dzieciom” dzialajacej przy parafii §w. Piotra 1 Pawla,
Szkola Muzyczna, Biblioteka Slaska, Filharmonia, Muzeum Historii Katowic,
Polskim Radiem ,,Katowice”, Klubu Sportowego ,,Gloria” Katowice, kuratorami,
wychowawcami $wietlic srodowiskowych, asystentami rodzinnymi oraz z Radg
Rodzicéw. Nauczyciele wspotpracuja ze sobg w ramach zespotow ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zespotdow samoksztatceniowych i zadaniowych.

Rozwingli§my monitoring wewnetrzny, kamery zostaly zainstalowane na
szkolnych korytarzach, przy schodach, toaletach. Udato si¢ zmieni¢ wystroj holu
przy gléwnym wejsciu do budynku szkoty, po przeniesieniu Izby Tradycji
w miejsce dawnej szatni. Dzi$ szatni¢ zastgpity szatki ubraniowe z kolorowymi
motywami. Dzigki funduszom Rady Rodzicow oraz zaangazowaniu
indywidualnych rodzicéw naszych uczniow odnowione zostaty $ciany kilku sal

lekcyjnych.

V. Slabe strony

Stabymi stronami naszej szkoty sa:

- budynek szkolny wymagajacy remontu (elewacja, malowanie pozostatych
sal lekcyjnych, wymiana posadzek na korytarzach);

-uzupehienie 1 odnowienie szkolnego ogrodzenia,

- dewastacja boiska, biezni (tartanu) 1 placu zabaw w p6znych godzinach
wieczornych przez mlodziez przebywajaca na naszych obiektach;

- remont sali nr 4, urzadzenie sali dla sze$ciolatkow.
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Plany na przyszlos¢

1. Dalsze rozbudowanie monitoringu wewnetrznego, a po ogrodzeniu
terenu szkoty takze zewngtrznego.

2. Odstonigcie plaskorzezby z wizerunkiem Jana Pawta II — patrona
naszej szkoty.

3. Rozwinigcie wspotpracy z AWF 1 ASP, ktére znajdujg si¢ nieopodal
szkoly. Uczniowie naszej szkoty chetnie wezmga udzial w zajgciach
prowadzonych przez studentéw tych uczelni, wystawach przez nich
organizowanych czy meczach w obiektach AWF.

4. Wspotpraca z Gimnazjum nr 2 polegajagca na pomocy w nauce
stabszym wuczniom przez gimnazjalistow, ktorzy w ten sposob
mogliby zdobywa¢ pozytywne punkty z zachowania.

5. Otwarcie klas sportowych o kilku profilach. Mozna rozwija¢ takie
dyscypliny jak ptywanie, gimnastyka, akrobatyka, szermierka, pitka
nozna, pitka reczna. Sprzyja temu fakt, ze nasi uczniowie s3
zawodnikami réznych sekcji Klubu Sportowego AZS AWF
Katowice, Klubu Sportowego Rozwd¢; Katowice czy Patacu
Miodziezy. Utworzenie takich klas utatwitoby dzieciom pogodzenie
nauki z codziennymi treningami.

6. Wspolpraca z rodzicami wucznidéw. Organizacja warsztatow,
wycieczek wspdlnych dla dzieci i ich rodzicow, prelekcji na rdzne
wazne tematy oraz imprez rodzinnych, np. raz w roku $wieto rodziny
(festyn), by¢ moze potaczonego z Dniem Patrona lub Dniem

Dziecka.

Koncepcja pracy szkoty zostata przyjeta przez Rade Pedagogiczng uchwata
nr 11/2012/2013 dnia 13 wrze$nia 2012 roku.
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